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Informati vo

Editorial
Leia mais nesta edição:

A.G.O. 2024 é realizada, 
com Eleições e aprovação 

das contas da Diretoria

2
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PREVHAB inicia 
Processo Eleitoral 2024 — 

parti cipe!

3

Prezado(a) associado(a),

Há 22 anos a ANAPHAB vem atuando — com autonomia, re-
presentati vidade e de forma independente perante as enti -
dades previdenciais as quais está ligada — na prestação de 
serviços e na defesa dos seus interesses junto à PREVHAB 
e à FUNCEF. Uma história de mais de duas décadas, possível 
graças à parti cipação ati va de cada associado que percebe a 
importância de uma união sadia na busca pela conquista dos 
seus direitos. Por tudo isso, é com grande sati sfação que esta 
Diretoria assume novamente um mandato de quatro anos à 
frente da nossa Associação, após Eleição ocorrida durante a 
últi ma Assembleia Geral Ordinária.

Por falar em Eleição, a PREVHAB recentemente iniciou o 
Processo Eleitoral para escolha pelos parti cipantes e assis-
ti dos, dos membros de seus órgãos estatutários. Caso seja 
vinculado(a) à enti dade, não deixe de parti cipar fazendo valer 
o seu direito de voto. Mais informações estão disponíveis ao 
longo desta edição do nosso informati vo.

Quanto a FUNCEF, estamos atentos às propostas apresen-
tadas que visam a redução das taxas de equacionamento do 
REG/Replan Saldado. Esse é outro tópico que abordamos nas 
páginas seguintes, dado o interesse dos nossos associados li-
gados à Fundação e assisti dos do referido plano.

Uma boa leitura e até a próxima edição!

Diretoria Executi va

FUNCEF apresenta propostas 
para reduzir as taxas de 

equacionamento



A Assembleia Geral Ordinária (A.G.O.) da ANAPHAB foi realizada em 24 de abril, na sede da Associa-
ção. Na oportunidade, ocorreram as eleições para a Diretoria Executiva e Conselhos Deliberativo e 
Fiscal para os próximos anos. Conheça os eleitos:

DIRETORIA EXECUTIVA

CONSELHO FISCAL

A.G.O. 2024 é realizada, com Eleições e 
aprovação das contas da Diretoria

2
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MEMBROS EFETIVOS MEMBROS SUPLENTES

Antonio Francisco da Silva Dilma Soares Chen

Elenir Albuquerque Q. Gonçalves Guiomar de Sousa Melo

João César de Oliveira Lima Myriam das G. C. de Vasconcellos

Mauro de Souza Monte Rosane A. dos Santos Lopes

Oswaldo Severino Levy Lessa Vânia Raimunda S. N. Botelho

MEMBROS EFETIVOS MEMBROS SUPLENTES

Luiz Carvalho Frota Correia Maria Isabel Lima Cardoso

Nelly Azevedo Matolla Nilza Noronha Bara

Vera Lucia Hol Pereira Regina Celia de Carvalho

Durante a A.G.O. houve também a prestação de contas da 
Diretoria Executiva da ANAPHAB, referente ao exercício de 
2023. O resultado da administração financeira da Associação 
foi considerado satisfatório pelo Conselho Fiscal. Aponte a 
câmera do seu celular para o QR Code ao lado e leia a íntegra 
do relatório apresentado na Assembleia.

Diretor Presidente Dagoberto Ney Vieira

Diretor de Previdência, Comunicação e Articulação Marcio Miller Santos

Diretor de Administração e Patrimônio Sérgio Brandão Martins

CONSELHO DELIBERATIVO
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No dia 10 de julho, a PREVHAB divulgou Edital 
de Convocação e deu início ao Processo Eleito-
ral para escolha, pelos participantes e assistidos, 
dos membros da Diretoria Executiva e dos Con-
selhos Deliberativo e Fiscal da entidade para os 
próximos quatro anos. O período para inscrição 
de candidaturas vai de 24 de julho a 9 de agos-
to. Já a votação está prevista para acontecer no 
mês de outubro. A saber, serão 3 as opções para 
declarar o voto: por correspondência, voto digital 
ou presencial.

Associado, caso seja associado à PREVHAB e 
queira garantir o seu direito ao voto, recomenda-
-se a verificação dos seus dados cadastrais na 

entidade, principalmente a atualização do cam-
po e-mail em caso de mudança do seu endereço 
eletrônico. De acordo com a PREVHAB, essa ve-
rificação pode ser realizada on-line, em https://
portaldoparticipante.prevhab.com.br/login.

Para mais informações, aponte a câmera do seu 
celular para o QR Code 
ao lado e confira a pá-
gina especial da Elei-
ção PREVHAB 2024, 
no site da entidade.

PREVHAB inicia Processo 
Eleitoral 2024 — participe!

A associada e 
membro suplen-
te do Conselho 
D e l i b e r a t i v o 
da ANAPHAB, 

Rosane Amaral dos Santos Lopes, com-
pletou recentemente 43 anos de ativida-
de profissional na PREVHAB, onde hoje  
atua como Gerente de Contabilidade.

Rosane foi admitida na PREVHAB em 25 de ju-

nho de 1981 como escriturária, em seguida pro-
movida, sucessivamente, a auxiliar administrati-
va e assistente administrativa. Tendo se formado 
em Contabilidade e se aprofundado na Contabi-
lidade para Previdência Complementar, chegou 
à função de Contadora Plena e, em 2004, à fun-
ção de Gerente de Contabilidade da PREVHAB.

Por todos os seus feitos ao longo de mais de 
quatro décadas na PREVHAB, a ANAPHAB 
presta aqui essa homenagem!

Homenagem: associada Rosane 
Lopes completa 43 anos de 
atuação na PREVHAB
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FUNCEF apresenta propostas 
para reduzir as taxas de equacionamento 

do REG/Replan Saldado em 46%
Em maio, a FUNCEF apresentou um conjunto de 
medidas com o objetivo de gerar um alívio esti-
mado de 46% na taxa de equacionamento paga 
atualmente pelos participantes ativos, pensio-
nistas e aposentados do Plano REG/Replan Sal-
dado. Conheça-as, a seguir:

1. Unificar os três equacionamentos vigentes 
em um só equacionamento e alongar o seu pra-
zo de pagamento em mais 6 anos, passando de 
12 para 18 anos.

Isso equivale a estender o prazo das contribui-
ções extraordinários de 1,5 vez a duração do 
passivo (duration). Esse prazo traz maior impacto 
na redução das contribuições extraordinárias.

2. Adequar o regulamento do Saldado em rela-
ção aos benefícios futuros a serem concedidos.

Novo cálculo da pensão por morte (50%+10%): o 
valor da pensão será de 50% do salário de bene-
fício, mais 10% por dependente até o limite atual 
de 80% do regulamento, em linha com a regra 
vigente no Regime Geral da Previdência Social 
(RGPS), prevista artigo 23 da Emenda Constitu-
cional nº 103/2019.

Temporalidade do pagamento da pensão por 
morte: a proposta é de aplicar as regras da Lei 
13.135/2015. O benefício só será vitalício ao 
cônjuge, companheiro ou companheira a partir 

dos 45 anos de idade.

Pensão para filhos: manutenção até os 21 anos 
de idade. Atualmente o plano permite até os 24 
anos.

Pecúlio por morte: o benefício, que não é mais 
oferecido em planos mais jovens, será suprimido.

Ajuste no Fundo de Acumulação de Benefício 
(FAB): alterar o início de acumulação, condicio-
nando-o ao preenchimento de requisito de ad-
quirir aposentadoria do INSS ou ter idade de 48 
anos, se mulher; e 53 anos, se homem. Atual-
mente, o critério é 35 anos de contribuição para 
a Previdência, se homem; ou 30 anos, se mulher.

SAIBA MAIS

Aponte a câmera do seu celular para o QR Code 
abaixo e veja mais informações no hotsite es-
pecial que a Fundação criou sobre o assunto, 
incluindo um infográfico com projeções do im-
pacto das medidas propostas no bolso dos par-
ticipantes e assistidos do REG/Replan Saldado.



5

Informati vo ANAPHAB 
Ano XX - N° 76 - abr a jun/2024

Sintonia fi nanceira em família: uma jornada em 
busca de tranquilidade no fi m de cada mês
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Você e sua família vivem sem apertos, conse-
guem realizar seus sonhos e têm a tranquilida-
de de não se preocupar com dinheiro no fi m de 
cada mês? Se respondeu NÃO, é hora de pen-
sar em dominar suas fi nanças por meio de um 
planejamento fi nanceiro familiar — um processo 
sistemáti co que envolve toda a família, estabe-
lece uma ordem nas fi nanças domésti cas e, a 
longo prazo, facilita o monitoramento constante 
da sua saúde fi nanceira.

COMO DAR O PONTAPÉ INICIAL

1. Desvendem seus gastos
Anotem tudo que entra e sai do seu bolso. Des-
cubra para onde o dinheiro da família está indo 
e elimine os “vilões” da sua carteira.

2. Cortem os custos com inteligência
Tentem reduzir gastos com energia, internet, 
planos de celular e muito mais. Cada real econo-
mizado os levarão mais perto dos seus sonhos.

3. Metas que viram realidade
Defi nam objeti vos em conjunto, que façam sen-

ti do para você e sua família. Seja comprar a casa 
dos sonhos ou garanti r a melhor educação para os 
fi lhos, tracem juntos o caminho para alcançá-los.

4. Disciplina é a chave
Sigam o plano à risca e evitem compras por im-
pulso. O futuro próspero que vocês desejam de-
pende disso.

TRANSPARÊNCIA = FAMÍLIA EM SINTONIA

É essencial envolver seus familiares nas suas 
decisões sobre o dinheiro. Cada escolha fi nan-
ceira impacta não apenas a sua vida, mas to-
das aquelas que convivem com você! Converse 
abertamente sobre isso e construa um futuro 
em conjunto com aqueles que ama. E considere 
os imprevistos — com um plano e união familiar, 
é possível superar qualquer obstáculo.

Por fi m, lembre-se: o planejamento fi nancei-
ro em família é uma jornada, não um desti no. 
Adapte essas dicas à sua realidade, revise seus 
planos periodicamente e celebre cada conquista 
junto aos seus.
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Antonio Francisco da Silva

Elenir Albuquerque Q. Gonçalves
João Cesar de Oliveira Lima

Mauro Souza Monte
Oswaldo Severino Levy Lessa

Conselho Deliberati vo - Suplentes
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Rosane Amaral dos Santos Lopes
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Luiz Carvalho Frota Correia
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Alerta de golpe: INSS não está 
fazendo prova de vida em casa e 
nem solicitando recadastramento

Em maio, o Insti tuto Nacional do Seguro Social (INSS) fez novo alerta 
sobre tentati va de golpe contra aposentados e pensionistas: pessoas mal-
-intencionadas têm se passado por servidores do insti tuto e visitam os 
benefi ciários em casa para, supostamente, fazer a comprovação de vida. 
Eles costumam solicitar fotos, dados e documentos ao cidadão.

O INSS reforça que não está fazendo esse ti po de ação. Caso receba uma 
visita desse ti po, não atenda aos falsários, nem forneça quaisquer infor-
mações ou documentos. Denuncie o caso pelo site https://gov.br/falabr
ou pelo telefone 135. A polícia também pode ser acionada.

O Insti tuto afi rma que também não está convocando os benefi ciários para 
realizar procedimento de prova de vida ou de recadastramento. Essa in-
formação falsa tem sido disseminada em sites e portais. Desde 2023, a 
realização da prova de vida é responsabilidade do próprio INSS. Além dis-
so, os bloqueios de pagamento por falta de prova de vida estão suspensos 
até o fi nal de 2024.

Caso deseje, apesar de não ser mais obrigatória, a pessoa ainda pode re-
alizar a comprovação de vida por conta própria. Há duas maneiras: pelo 
aplicati vo Meu INSS ou no banco em que recebe os pagamentos – prefe-
rencialmente por biometria, em aplicati vo ou caixa eletrônico, quando a 
opção esti ver disponível.

Fonte: INSS
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